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Gestion des transports et logistique
d’entreprise
Une réponse a un besoin local
Une dimension internationale a affirmer

Bart Jourquin
Président du comiteé



Contextualisation

v'Dynamique du plan Marshall-LIW &RBC
v'Dimension développement durable
v'Dénomination du cursus

v’ Compétences transversales
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Contenu de la formation

v Référentiel de compétences et secteur
v’ Orientation T&L dans les cours généraux
v'Valeur ajoutée des experts du secteur



Contenu de la formation

v’ Acquisition des langues étrangéres
v'Stage de deuxiéme année
v Evaluation des stages



Pédagogie et enseignement

v’ Contact avec la pratique
v Cohérence des programmes
v Importance du coordinateur de section



Pédagogie et enseignement

v’ Force des petits groupes
v’ Ouverture a la citoyenneté
v'Formalisation des acquis d’apprentissage



Ressources et organisation

v Equilibrage des charges
v'Recrutement d’enseignants
v'Bibliotheques et veille du secteur



Politique de qualité et relations
extérieures
v'Vers des plans d’action

v'Réseaux d’anciens
v'Collaborations entre HE



Analyse SWOT

v’ Points forts

v’ Points d’amélioration
v Opportunités
v'Menaces



Merci pour votre attention

N
?




